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1. Общая характеристика ОУ
Вейделевская средняя школа была основана в 1935 году. В 2003 году школа была аккредитована РОО Вейделевского района  Белгородской области. Свидетельство о государственной аккредитации АА 011391 №882 от 10.09.03г.

Образовательное учреждение находится на территории Вейделевского района Белгородской области.
Адрес: п. Вейделевка, ул. Центральная, 30.
Школа включает следующие ступени обучения:  
I ступень – 1-4 классы.

Приоритетом начального общего образования является  формирование общеучебных умений и навыков, уровень освоения которых в значительной мере предопределяет  успешность всего последующего обучения. 

II ступень: 5-9 классы;
Общая цель обучения состоит в создании для учащихся условий овладения базовыми знаниями и способами деятельности. Развитие познавательной мотивации для формирования полноценной учебной деятельности и становления личности школьника.  
III ступень: 10-11 классы.

Обучение в 10-11 классах позволяет учащимся реализовать свой личностный потенциал и осуществить образовательную подготовку в соответствии со своими склонностями и интересами за счет создания профильных классов, вариативного компонента учебного плана школы.
     В школе осуществляется профессиональная подготовка старшеклассников по профессии «Водитель категории «В», «С», «ВС». 
2. Состав обучающихся

Сведения об обучающихся (I полугодие 2008-2009 уч. г.)
	
	Первая ступень 
	Вторая ступень
	Третья ступень
	Всего по школе

	Общее количество обучающихся.
	255
	372
	95
	722

	Общее количество классов
	12
	17
	5
	34


В 2008-2009 учебном году в школе обучаются 716 учащихся в 34 классах-комплектах. Для 6 учеников 1-4 классов организовано индивидуальное обучение на дому. В УКГ при школе обучаются 72 человека. 
В школе функционируют три класса с углублённым изучением предметов: 6б – русский язык (учитель Бут Н.А.), 8а – математика (учитель Гузеева Л.И.), 8б – русский язык (учитель Донцова О.В.). В школе ведётся экспериментальная работа по преподаванию русского языка по развивающей технологии Ю.А.Поташкиной в трёх классах (3б класс - учитель Резниченко Г.П., 7а класс - учитель Маркова Е.Г., 7б класс – учитель Шелудченко В.Н.).

В школе функционируют 3 профиля: физико-математический (10а, 11б), социально-экономический (10б), технико-технологический (10в). Общая численность обучающихся в профильных  10-11 классах 79 учащихся (83%). 54 учащихся 9-х классов проходят предпрофильную подготовку (100%). Для 70 уч-ся (74%) 10а, 10б, 10в, 11а классов осуществляется профессиональная подготовка по профессии "Водитель категории "В", С", "ВС". Экспертиза программ элективных курсов (9-11 классы), курсов школьного компонента (5-8 классы) показала, что школьный компонент учебных планов используется рационально в соответствии с профилями обучения на третьей ступени.
3. Структура управления ОУ

Управление образовательным учреждением
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4. Материально-техническая база ОУ

Материально-техническая база школы способствует качественной организации педагогического процесса. Здание школы типовое.

Для повышения качества обучения, эффективного и целевого распределения имеющихся ресурсов в школе выполнены следующие требования:
- средняя наполняемость классов составляет 21 чел.;
- преподавание всех предметов учебного плана осуществляется педагогами, имеющими соответствующее образование по диплому;
- наличие лабораторного оборудования в кабинетах физики, химии, биологии, географии;
- имеется локальная сеть;
- автоматизированные рабочие места учителя в 19 учебных кабинетах;
- организовано раннее изучение английского языка с 1 класса;

- оборудованы и функционируют кабинеты по автоделу и ПДД. 
Материально-техническая база школы представлена оборудованными спортивным залом, спортивной площадкой, стадионом, тренажерным залом. Уроки физкультуры и ОБЖ обеспечены необходимым оборудованием. 
Кроме того, в школе действуют: кабинет психолога, кабинет логопеда,  медицинский кабинет, столовая на 100 посадочных мест, буфет; библиотека с малым читальным залом. Школьная библиотека осуществляет обеспечение учащихся 1-11 классов учебной и художественной литературой в полном объёме. Книжный фонд регулярно пополняется и обновляется и составляет 39220 экземпляров. В том числе учебники - 17460 экземпляров. художественной литературы – 21760 экземпляров.

Количество читателей 612, из них учащихся 569. Охват чтением 93,8%. Книговыдача составляет 4780 экземпляров, число посещений – 2326.

В собственности школы имеются школьный автобус, 1 легковой и 2 грузовых автомобиля для профессионального обучения.
Все кабинеты оснащены необходимым ТСО, мебелью, хозяйственным инвентарём. Оборудование кабинетов технического и обслуживающего труда, кабинетов по автоделу и ПДД позволяет осваивать учебные программы по технологии, подготовке водителей категории "В", ''С", "ВС". 
5. Учебный план школы

Учебный план школы традиционен, составлен в рамках базового компонента и с учётом регионального учебного плана. Включает базовый и региональный компоненты. 
В базисный компонент  включены учебные предметы, позволяющие заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту образования. Недельная нагрузка не превышает предельно допустимую.
Учебный план и логика его построения отражают цель и задачи, стоящие перед школой - создание условий для овладения учащимися базовыми учебными дисциплинами в соответствии с их учебными возможностями. В школе были введены новые предметы: раннее изучение английского языка (1-4 классы), информатика (3-4, 8 –9 классы), региональные компоненты – краеведение (5-7 классы), экология (8 - 9 классы), православная культура (2-11 классы).

                                            Режим работы школы 

1). Сроки окончания четвертей и продолжительность каникул.

Первая четверть

1 – 4 классы с 1 сентября по 31 октября

5 – 11 классы с 1 сентября по 31 октября

Осенние каникулы с 1 ноября по 10 ноября

Вторая четверть

1 – 4 классы с 11 ноября по 30 декабря

5 – 11 классы с 11 ноября по 30 декабря

Зимние каникулы с 31 декабря по 11 января

Третья четверть

1 – 4 классы с 12 января по 21 марта

5 – 11 классы с 12 января по 21 марта

Весенние каникулы с 22 марта по 31 марта

Дополнительные каникулы в 1 классах с 16 февраля по 23 февраля

Четвертая четверть

1 – 4 классы с 1 апреля по 25 мая

5 – 8, 10 классы с 1 апреля по 30 мая
9, 11 классы с 1 апреля по 23 мая
2) Экзамены:
Переводные в 5, 6, 7, 8, 10-х классах с 18 мая по 30 мая;

Выпускные в 9-х классах с 27 мая  по 19 июня, в 11-х классах с 26 мая по 19 июня.
3) Окончание учебного года.

20 июня 2009 года.

Летние каникулы с момента окончания аттестации, промежуточных и итоговых экзаменов по 31 августа.
4) Режим учебного дня. 

Пятидневная рабочая неделя – 1 классы

Продолжительность урока 35 мин.
Расписание звонков
1-й урок 8.00 – 8.35
Динамическая пауза, горячий завтрак 8.35 – 9.15 
2-й урок 9.15 – 9.50

3-й урок 10.00 – 10.35

4-й урок 10.45 – 11.20

Шестидневная рабочая неделя

I-я учебная смена 

С 8.00 по 13.55
Продолжительность урока 45 мин.

Расписание звонков

1-й урок 8.00 – 8.45

2-й урок 9.00 – 9.45
Горячий завтрак 9.45 – 10.05
3-й урок 10.05 – 10.50
Горячий завтрак 10.50 – 11.10
4-й урок 11.10 – 11.55
5-й урок 12.05 – 12.50
6-й урок 13.10 – 13.55
Классы, обучающиеся в I-ю смену: 1-4, 6в,7г, 9 – 11-е.
Продолжительность урока 45 мин.
II-я учебная смена 

С 12.05 по 17.45
Продолжительность урока 45 мин.

Расписание звонков

1-й урок 12.05 – 12.50

Обед 12.50 – 13.10
2-й урок 13.10 – 13.55

Обед 13.55 – 14.15
3-й урок 14.15 – 15.00
4-й урок 15.10 – 15.55
5-й урок 16.05 – 16.50
6-й урок 17.00 – 17.45
Классы, обучающиеся в II-ю смену: 5-8-е.

Режим работы ГПД
1-е классы  11.20 – 17.00

2-4 классы  12.00 – 17.00

Школа работает в 2 смены. Продолжительность учебной недели – 6 дней. Продолжительность урока – 45 минут. Перемены между уроками 10-20 минут. Периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся: для второй ступени – четыре раза в год по итогам четвертей, для третьей ступени – два раза в год по итогам полугодий.
6. Кадровое обеспечение

Профессиональный уровень педагогического коллектива достаточно высок. В I  полугодии 2008-2009 учебного года обучение и воспитание учащихся осуществляли 65 педагогических работников школы. В школе работают 13 специалистов высшей педагогической квалификации(20%), 19 учителей имеют первую квалификационную категорию(29%), 12 учителей (19%) имеют вторую квалификационную категорию. В школе сложилась устойчивая тенденция к укреплению качественного состава учителей, учитель математики Пономарёва Н.М. подтвердила высшую квалификационную категорию. В I полугодии 4 учителя повышали свою квалификацию в Белгородском региональном институте повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов.
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Характеристика педагогического коллектива
	Основные критерии
	Количество педагогов
	% к общему количеству педагогических работников

	Имеют образование:

- высшее

- неоконченное высшее

- среднее специальное
	56
2
9
	86%
3%
14%

	Имеют квалификационные категории:

- высшую

- высшую (руководители)

- первую

- первую (руководители)

- вторую
	13
4
19
-
12
	20%
100%
29%
0%
19%

	Имеют почетные звания:

- Заслуженный учитель РФ

- Отличник народного просвещения

- Почётный работник общего образования РФ
	1

8

9
	1,5%
12%
14%


                                  Характеристика педагогов по стажу работы

	Стаж работы
	Количество  педагогических работников
	% к общему количеству педагогических работников

	От 3 до 10 лет
	6
	9%

	От 11 до 20 лет
	20
	31%

	От 21 до 25 лет
	16
	25%

	От 26 до 35 лет
	16
	25%

	Свыше 35 лет
	7
	10%


Коллектив школы работоспособен, методически грамотен. Средний возраст работающих в школе – 42 года. 

В школе работают 1 социальный педагог, 1 психолог, 2 вожатые, 2 библиотекаря.
Более 70% учителей школы принимают участие в инновационной деятельности: осваивают новые технологии обучения и воспитания, активно работают в составе проблемных и творческих групп. 
Наличие опытных и квалифицированных педагогических кадров, апробирование экспериментального учебного плана по введению предпрофильной подготовки и профильного обучения позволяют поставить задачу по обеспечению качественного образования в соответствии с индивидуальными запросами и возможностями ребенка.

 7. Финансовое обеспечение функционирования

	Код, статья расходов
	Виды расходов
	Стоимость, руб

	310


	1 Компьютерное оборудование: 

-компьютеры,-  принтеры

2. Проекторы, экраны, интерактивные доски

3. Лингафонный кабинет

4. Кабинет истории
	947290

	
	Оборудование для видеонаблюдения
	196000

	221
	Услуги связи
	220076,65

	222
	Транспортные расходы
	152013,06

	223
	Коммунальные услуги:

       теплоэнергия

       водопотребление

       электроэнергия
	851104,59

	
	
	347256,12

	
	
	219064,55

	225
	Опрессовка отопительной системы 

Вывоз мусора

Дератизация

Электропроводка, заземление

Текущий ремонт
	38426

	
	
	36230,40

	
	
	28338

	
	
	70072

	
	
	25000

	226
	 Подписка, размещение публикаций в газете
	18536,64

	290
	1.Для школьников, участвующих в районных и областных соревнованиях

2.Подарки учащимся к Новому году

3.Уплата земельного и транспортного налогов
	3225



	
	
	61294,50

	
	
	30295

	272


	Обеспечение учащихся бесплатным питанием
	2421341,21

	
	
	120030

	
	Обеспечение учащихся питьевой водой
	18500

	Итого
	
	5804093,72


	№
	Наименование


	Стоимость
	Источник финансирования


	1
	Приобретение спортивных лыж
	9221 руб.
	Средства со спецсчета

	2
	Приобретение автомобильных покрышек
	8420 руб.
	Средства со спецсчета

	3
	Обеспечение учащихся горячим питанием
	1010230 руб.
	Спонсорская родительская помощь


8. Результаты образовательной деятельности

В начальной школе в I полугодии 2008-2009 учебного года обучались 249 учеников по общеобразовательной программе и  6 учеников 1-4-х классов обучались индивидуально на дому. По итогам I полугодия года были аттестованы 198  учащихся 2-4 классов (100%). 

В  I полугодии  педагогический коллектив школы продолжил работу  по совершенствованию учебно-воспитательного процесса с целью создания условий для овладения учащимися базовыми учебными дисциплинами в соответствии с учебными возможностями школьников.

 Приоритетными направлениями в осуществлении  учебно-воспитательного процесса являются:  

     - обеспечение современного качества образования, формирование целостной системы знаний, умений и навыков учащихся  через осуществление системы мер и действий,  предусмотренных планом работы школы,
    - развитие личности, готовой к самообразованию, саморазвитию и самореализации,

    - осуществление экспериментальной и научно-исследовательской деятельности,

    - формирование у школьников ценностного отношения к здоровью. 
Работа по данным направлениям обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.
                 Из 661 учащихся  2-11 классов по итогам полугодия все учащиеся были аттестованы. Из 663 учащихся  на «отлично» завершили полугодие 61 учащийся, на «4» и «5» - 255 учащихся. Качество знаний по  школе составило 48%.

В  I полугодии администрацией школы целенаправленно  осуществлялся контроль состояния преподавания и качества знаний учащихся. Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в I полугодии являлись: выполнение всеобуча; состояние преподавания учебных предметов; качество ЗУН учащихся; качество ведения школьной документации; выполнение учебных программ и минимума письменных работ; выполнение решений педагогических советов и совещаний. 

         Одной из важнейших задач внутришкольного контроля явилась оценка учебной деятельности учащихся и учителей, осуществление которой проводилось в ходе мониторинга успеваемости классов в целом, а также отдельных предметов по плану внутришкольного контроля в виде административных контрольных работ, посещения  уроков, проверки тетрадей, дневников  учащихся. В первом полугодии были проведены АКР по чтению (во 2-4 классах), русскому языку, математике, химии, физике, биологии, природоведению, географии, английскому языку, ОБЖ. 
Результаты АКР отражены в приказах, содержатся в справках, обсуждены на заседаниях методических объединений и методсовета.

Внедрение в образовательный процесс новых технологий и программ, разработка активных форм и методов обучения, овладение проблемно-поисковыми методами обучения, приемами построения и самоанализа урока, работа по реализации задач развивающего обучения позволяют педагогам демократизировать процесс обучения и воспитания, повысить учебные мотивации школьников.
         С высокой качественной успеваемостью завершили I полугодие классы:

2б – учитель Матчина О.Ф.      – 74%

3-б (учитель Резниченко Г.П.)  – 70%

3-в (учитель Артюх С..Н.)         – 70%

4-б (учитель Рындина В.В.)       - 75%

5-а (Кл. рук. Маркова Е.Г.)        - 62%

5-б (кл.рук. Гусакова Т.В.)         - 62%

8-а (кл. рук. Гузеева Л.И.)          - 68%

8-б (кл.рук. Плахотник Л.М.)     - 62%

9-б (кл. рук. Рощупкина З.С.)     - 62%

10-а (кл. рук. Дедова Я.И.)          - 82%

10-б (кл.рук. Донцова О.В.)        - 62%

11-б (кл.рук. Захарова В.И.)        - 60%

По результатам I-го полугодия высокий уровень качества знаний по предметам отмечен в следующих классах: 
русский язык: 5а класс - 76%, 7а класс – 84% (учитель Маркова Е.Г.), 5б класс -  90%, 8а класс – 72% (учитель Гусакова Т.В.), 6б класс – 80%(учитель Бут Н.А.), 10а класс – 100% (учитель Дедова Я.И.), 11б класс – 80% (учитель Захарова В.И.);
математика: 5б класс – 71%, 7б класс – 71%, 11б класс – 70% (учитель Бушманова Л.Е.), 7а класс -82%, 8б класс – 71%, 10б класс – 74% (учитель Ситникова О.В.) 10а класс – 85% (учитель Пономарева Н.М.);

информатика: 5а класс – 90%, 5б класс – 95% (учитель Кордубайло Н.С.), 8а класс – 84%, 8б класс – 92%, 8г класс – 76%, 9б класс – 79%, 10а класс – 100%, 10б класс – 88%, 11б класс – 92% (учитель Шубина В.Н.). 
английский язык: 5а класс – 71%, 5б класс – 95%, 10б класс – 76% (учитель Ушакова Т.В.), 7а класс – 98%, 8а класс – 83%, 8б класс – 87%, 11б класс – 71% (учитель Плахотник Л.М.), 7б класс – 78%, 10а класс – 100% (учитель Котова Н.В.), 11б класс – 81% (учитель Рощупкина З.С.);

история: 5а класс – 100%, 6б класс -100%, 11а класс – 75%, 11б класс – 84% (учитель Бондаренко С.А.), 5б класс – 100%, 9б – 73%, 10а класс – 100% (учитель Калиберная В.В.), 5в класс – 80%, 8б класс – 88% (учитель Мартыненко А.В.) 8а класс – 72%, 10б класс – 88%  (учитель Гордиенко Г.Ф.), 7а класс – 79%, 7б класс - 73%, (учитель Хохлова Е.Л.);

физика: 8а класс – 76%, 10а класс – 88% (учитель Зарудняя Н.А.), 8б класс – 77%, 10б класс – 88% (учитель Титаренко В.П.);

химия: 8а класс -72%, 8б класс -77%,10а класс – 100%, 10б класс – 76%, 11б класс – 80% (учитель Коваленко Е.И.);

природоведение: 5а класс-71%, 5б класс- 100% (учитель Лаврова И.А.);

биология: 6б класс – 80% 9учитель Зюба Е.Н.), 10а класс – 94%, 10б класс – 76% (учитель Безземельная Н.Д.);

география: 6б класс – 80%,  8б класс - 77%, 9б класс – 79%, 10а класс – 100%, 10б класс -88% (учитель Юсенкова Н.В.), 7а класс –84%, 7б класс -73%, 7в класс – 73%, (учитель Лаврова И.А.).

 Самый низкий процент качества знаний по итогам  I-го полугодия по математике в 7г классе (20%, учитель Котова Е.В.), по биологии в 6в классе – 23% (учитель Безземельная Н.Д.), по английскому языку в 7г классе – 20% (учитель Рощупкина З.С.), в 8в классе – 23% (учитель Ушакова Т.В.).

Низкие показатели  текущей успеваемости в названных классах связаны с недостаточным осуществлением индивидуального подхода к обучению учащихся, испытывающих затруднения в усвоении программного материала. Учителя, работающие в этих классах,   недостаточно применяют на уроках  уровневую дифференциацию, не добиваются  эффективности при проведении дополнительных занятий со слабоуспевающими учащимися в рамках часов неаудиторной занятости. 

В школе ведётся работа по ознакомлению учащихся 9, 10, 11-х классов и их родителей по нормативным документам ГИА, по подготовке выпускников  к сдаче ЕГЭ и НФА по предметам. В I полугодии  были проведены районные пробные ЕГЭ в 11классах по русскому языку, математике, физике, литературе, английскому языку, географии, информатике, истории, обществознанию, биологии; в 9 классах – по русскому языку и алгебре.

Результаты пробных экзаменов в 11 классах:

	Предмет
	Класс
	ФИО учителя
	Кол уч-ся
	К/З

ЕГЭ
	Усп.

ЕГЭ
	К/З

I пол.

	Усп.
I пол.

	Русский язык
	11а
	Донцова О.В.
	16
	35%
	100%
	38%
	100%

	
	11б
	Захарова В.И.
	25
	56%
	100%
	80%
	100%

	Матема

тика
	11а
	Гузеева Л.И.
	16
	32%
	94%
	56%
	100%

	
	11б
	Бушманова Л.Е
	25
	84%
	100%
	64%
	100%


Выпускники 11-х классов сдавали пробные районные ЕГЭ по выбору: физика – 15 уч-ся, литература – 3 уч-ся, английский  язык – 2 уч-ся, география – 3 уч-ся, информатика – 4 уч-ся, история – 8 уч-ся, обществознание – 3 уч-ся, биология – 3 уч-ся. Сдача пробных экзаменов выявила пробелы в знаниях учащихся, слабо усвоенные темы, определила уровень обученности учащихся по предметам. Результаты пробных ЕГЭ свидетельствуют о том, что не было уделено должного внимания отработке базовых умений. Итоги пробных экзаменов свидетельствуют как  о слабых знаниях учащихся, так и о недостаточной  работе учителей-предметников по подготовке выпускников к экзаменам  в форме ЕГЭ.

Результаты пробных экзаменов в 9 классах:

	Предмет
	Класс
	ФИО учителя
	Кол уч-ся
	К/З

ЕГЭ
	Усп.

ЕГЭ
	К/З

I пол.

	Усп.
I пол.

	Русский язык
	9а
	Маркова Е.Г.
	25
	35%
	95%
	38%
	100%

	
	9б
	Ермилова Л.С.
	15
	60%
	100%
	67%
	100%


	
	9в
	Захарова В.И.
	14
	8%
	85%
	21%
	100%

	Матема

тика
	9а
	Фатеева В.Н.
	25
	24%
	68%
	44%
	100%

	
	9б
	Пономарева Н.М.
	15
	74%
	93%
	53%
	100%

	
	9в
	Котова Е.В.
	14
	0%
	8%
	14%
	100%


Анализ пробных экзаменов в 9-х классах показал, что более половины девятиклассников испытывают значительные затруднения при выполнении заданий базового уровня, менее 10% учащихся справились с заданиями повышенного уровня, что свидетельствует о недостаточной подготовке учащихся 9-х классов к экзаменам. 

В I полугодии 2008-2009 учебного года были проведены школьные предметные олимпиады среди учащихся 9-11 классов по  русскому языку -18 участников, математике – 22 участника, физике – 19 участников, литературе – 19 участников, английскому языку – 22 участника, химии – 10 участников, географии – 15 участников, информатике – 15 участников, истории – 20 участников, обществознанию – 18 участников, праву – 17 участников, биологии – 16 участников, физкультуре – 12 участников, технологии – 5 участников. Из победителей школьных олимпиад была сформирована команда для участия в муниципальном туре в составе 86 учащихся. Наилучшие результаты показали учащиеся, ставшие победителями и призерами олимпиад.

Победители:
Дмитриева Е., 9б класс,  биология, учитель Зюба Е.Н.  – I место

Баранова Н., 11б класс, ОБЖ, учитель Вишнивецкий – I место
Низиев В., 9б класс, право, учитель Калиберная В.В.– I место
Селищев С., 10б класс, право, учитель Калиберная В.В., обществознание, учитель Гордиенко Г.Ф.– I-е места

Радик А., 8б класс, технология, учитель Винниченко Л.В. - I место

Клименко И., 10б класс, география, учитель Юсенкова Н.В. - I место
Миршавка Е., 9б класс, русский язык, литература, учитель Ермилова Л.С. –I-е места

Суслова М., 10б класс, литература, учитель Донцова О.В. - I место

Мамонова Е., 9б класс, английский язык, учитель Рощупкина З.С., обществознание, учитель Калиберная В.В. –I-е места

Матчина Л., 11б класс, английский язык, учитель Плахотник Л.М. - I место

Каменева М., 11б класс, русский язык учитель Захарова В.И. - I место

Призеры:

Орлова И., 10а класс, русский язык, учитель Дедова Я.И.

Власов А., 9а класс, биология, учитель Зюба Е.Н.

                                   информатика, учитель Шубина В.Н.

                                   химия, учитель Коваленко Е.И.
Мартыненко Д., 10а класс, биология, учитель Безземельная Н.Д.

Посохов А., 10а класс, физкультура, учитель  Святченко В.И.

                                        физика, учитель Зарудняя Н.А.

                                        математика, учитель Пономарева Н.М.

Веригина Е., 9а класс, право, учитель Калиберная В.В.

Борзенко М, 10б класс, право, учитель Калиберная В.В.

Вернигора С., 9а класс, информатика, учитель Кордубайло Н.С.

Кореньков Д., 10а класс, информатика, учитель Шубина В.Н.

Гусаков В., 10б класс, информатика, учитель Шубина В.Н.

Когут М., 11б класс, информатика, учитель Кордубайло Н.С.

Точина В., 8б класс, технология, учитель Винниченко Л.В.

Кравцов И., 9б класс, история, учитель Калиберная В.В.

                                     английский язык, учитель Рощупкина З.С.

                                     математика учитель Пономарева Н.М.

Гаманенко К., 11б класс, история, учитель Бондаренко С.А.

                                            литература, учитель Захарова В.И.

Дегтярев В., 11б класс, физика, учитель Зарудняя Н.А

.                                   химия, учитель Коваленко Е.И.

Абрамова А., 9б класс, русский язык, литература, учитель Ермилова Л.С.

Бегун И., 11б класс, литература, учитель Захарова В.И.

Дейкова Д., 11б класс, математика , учитель Бушманова Л.Е.

                                       английский язык, учитель Рощупкина З.С.

Агафонова А., 10б класс, английский язык, учитель Ушакова Т.В.

                                           русский язык, учитель Донцова О.В.

Клименко И.,10б класс, английский язык, учитель Ушакова Т.В.

Мащенко К., 10б класс, обществознание, учитель Гордиенко Г.Ф.

Юдин А., 11б класс, химия, учитель Коваленко Е.И.

Лаптиева С., 11б класс, русский язык, учитель Захарова В.И.

                                         избирательное право, учитель Бондаренко С.А.

Иванкова М., 11а класс, МХК, учитель Донцова О.В.

Баранова Н., 11б класс, экономика, учитель Бондаренко С.А.

Матчина Л., 11б класс, избирательное право, учитель Бондаренко С.А.

Хорошие результаты, показанные участниками муниципального тура предметных олимпиад, являются итогом  целенаправленной работы педагогического коллектива с одаренными детьми, с высокомотивированными учащимися.
Слабые результаты (10-11 место) на районных олимпиадах показали учащиеся по предметам: ОБЖ - 10 кл. (учитель Вишнивецкий В.И.), обществознание - 11 класс (учитель Бондаренко С.А.), география  9 кл. (учитель Юсенкова Н.В.), химия -10 кл., (учитель Коваленко Е.И.), физкультура – девушки (учитель Святченко В.И.), биология -11 кл.(учитель Безземельная Н.Д.).

Анализ результатов олимпиад показал, что недостаточно осуществляется подготовка учащихся к выполнению творческих заданий, заданий интерактивного характера, ведётся слабая подготовка по вопросам, требующим от учащихся умений анализировать, делать выводы и обобщения. 

Методическая работа в школе была направлена на совершенствование анализа и критериев оценки деятельности педагогического коллектива, на создание в школе целостной системы формирования и развития ЗУН учащихся, активное включение учителей в педагогический поиск, осуществлялись меры по реализации Программы развития школы, продолжалась работа ШМО, творческих групп учителей, НОУ по предметам.

В школе работают 8 предметных МО. Основной формой работы МО являются заседания по актуальным проблемам обучения и воспитания учащихся, семинары по учебно-методическим проблемам, совещания между заседаниями по текущим вопросам контроля, анализа УВП. 

На заседаниях МС были заслушаны следующие вопросы: «Совершенствование работы с одарёнными и высокомотивированными к учёбе детьми как необходимое условие качественного перехода к профильному обучению на основе социального заказ и потребностей участников образовательного процесса», «Повышение педагогического мастерства учителя путём освоения современных технологий обучения и воспитания», «Использование электронных ресурсов, средств ИКТ», «Внеурочная занятость учащихся 5-11 классов, учащихся, подверженных влиянию социальных групп, и учащихся девиантного поведения» и др.

В течение первого полугодия МО учителей иностранного языка (руководитель Плахотник Л.М.) продолжило работу над проблемой «Использование активных форм урочной и внеурочной работы для повышения мотивации учащихся к изучению иноязычной культуры». Основными задачами были: повышение профессиональной компетенции учителей иностранного языка, их активное включение в педагогический поиск. На заседаниях обсуждались следующие вопросы: «Концепция раннего обучения иностранному языку», «Организация работы по подготовке к ЕГЭ», «Парадигма современного образования: ориентация на личность». В текущем учебном году преподавание иностранного языка ведётся со 1-го класса за счёт часов дополнительного образования и часов неаудиторной занятости. Организована работа кружков в 5-11 классах, работа секции НОУ иностранного языка по проблеме «История Белгородской области», руководитель Котова Н.В. Учащимися 7-11-х классов подготовлено 20 проекта по темам: «Мой край родной Белгородчина», «Моя страна – Россия», «Искусство нашей страны и родного края», «Школьная жизнь в нашей стране и за рубежом». Учителя английского языка в октябре 2008 года приняли участие в районном семинаре учителей английского языка, работающих в начальных классах, «Концепция раннего обучения английскому языку», на котором были выработаны методические рекомендации организации обучения в 1-х классах. Велась активная работа с одарёнными детьми, которые участвовали в работе предметных кружков, секции НОУ, проведена школьная олимпиада, которая показала хорошую подготовку школьников по таким аспектам, как чтение и говорение. Проводилась целенаправленная работа по обобщению и распространению передового педагогического опыта. Обобщён опыт работы учителя Ушаковой Т.В. по теме «Технологии стимуляции реального общения на уроках английского языка».

ШМО учителей общественных дисциплин (руководитель Калиберная В.В.) работало над реализацией проблемы: личностно-ориентированная направленность посредством формирования повышенной познавательной активности учащихся с использованием ИКТ. Основное внимание на заседаниях МО было уделено вопросам подготовки учащихся к сдаче ЕГЭ по истории и обществознанию. Велась работа по вовлечению учащихся в исследовательскую деятельность. В районном конкурсе «Отечество-2008» ученик 9б класса Кравцов Иван занял II место. Ученица 6а класса Калиберная Ульяна стала призёром районного конкурса «Малая Родина». Организована работа кружков «Клуб будущего избирателя», «Исторический». Учителя общественных дисциплин принимают участие в районных и областных семинарах. Уделяется внимание обобщению и распространению передового педагогического опыта. Обобщён опыт работы учителя Мартыненко А.В. по теме «Духовно-нравственное воспитание  через использование активных форм работы».
На заседаниях ШМО учителей начальных классов (руководитель Проскурина О.И.) обсуждались следующие вопросы: «Развитие вычислительных навыков и обучение решению задач на уроках математики», «Международной дистанционный проект для начальной школы «Эрудит-марафон», «Не потерять интерес к чтению. Методическая копилка.», «Здоровьесберегающая среда в начальной школе», «Итоги работы по программе Н.Ф.Виноградовой», «Итоги работы по системе Л.В.Занкова». Проводилась целенаправленная работа по обобщению и распространению передового педагогического опыта. Обобщён опыт работы учителей Рындиной В.В. по теме «Развитие логического мышления на уроках математики в начальной школе посредством использования развивающей системы Н.Ф.Виноградовой и специальных методик», Мартыновой Л.Б. - «Организация дифференцированного подхода к обучению математики в начальных классах (по УМК «Начальная школа XXI века»), Артюх С.Н. - «Развитие логического мышления младших школьников в системе развивающего обучения». Под руководством учителей начальных классов младшие школьники приняли участие в интеллектуальном марафоне (4а класс), в Международном проекте «Эрудит-марафон», в районном конкурсе «Зимняя фантазия», «Живи, ёлка» и заняли призовые места. Учителя начальных классов стали участниками районных и областных семинаров, республиканских конкурсов. Публикации учителей Проскуриной О.И., Артюх С.Н. размещены в сборнике «Занковские чтения на Белгородчине». 

ШМО учителей математики и информатики (руководитель Гузеева Л.И.) работает над проблемой «Личностно-ориентированная направленность развития школы посредством повышения профессиональной компетентности учителя». В течение первого полугодия проведено 3 заседания, на которых учителя делились опытом работы, знакомились с нормативными и инструктивными документами. Ведётся целенаправленная работа  с одарёнными детьми. Организована работа кружков по математике. Творческая группа учителей математики (руководитель Пономарёва Н.М.) работает над проблемой «Проект как метод обучения на уроках математики». Преподавание математики осуществляется на основе учебного плана и программ общеобразовательной и профильной школы. Учителем Гузеевой Л.И. (8а класс) ведётся углублённое изучение математики. Учителями Пономарёвой Н.М. (математика в 10а классе), Бушмановой Л.Е. (математика в 11б классе), Шубиной В.Н. и Кордубайло Н.С. (информатика 10в и 11б классы) ведётся преподавание предметов на профильном уровне. В рамках предпрофильной подготовки в 9-х классах проводятся элективные курсы по математике, информатике. Учителя информатики Шубина В.Н., Кордубайло Н.С. участвовали в районном и Всероссийском конкурсах web-сайтов. 
Вся работа ШМО учителей русского языка и литературы (руководитель Гусакова Т.В.) была направлена на формирование и развитие мотивации учебной деятельности школьников через систему активных форм урочной и внеурочной работы. На заседаниях МО рассматривались вопросы подготовки учащихся 9, 11-х классов к сдаче экзаменов в НФА, ЕГЭ, подводились итоги участия школьников в творческих конкурсах: «Гений инженерной мысли», «Я хочу жить», «65 дел в подарок юбилею», «Моя малая Родина», «Мой край родная Белгородчина», «Секреты нашей школы», «Молодёжь и выборы». Учителя-словесники принимали участие в районных семинарах, конференциях, размещали публикации в сборниках, предметных журналах. Под руководством учителей  русского языка и литературы Донцовой О.В., Дедовой Я.И., Захаровой В.И учащиеся 10-11  классов. подготовили и провели вечер, посвященный Дню матери, Новогодний вечер.

Большое значение в работе словесников имеет применение интерактивных технологий в учебном процессе. Творческая группа учителей русского языка и литературы (руководитель Донцова О.В.) продолжила работу по  освоению проектной технологии. 

ШМО учителей естественных дисциплин (руководитель Коваленко Е.И.) в течение первого полугодия проведено 3 заседания. Подведены итоги предметных олимпиад. Учителя естественных дисциплин активно участвовали в опытно-экспериментальной работе «Школьное информационное пространство», в районных конкурсах «Юннат-2008» (III место), «Зимняя фантазия» (II место, Дерипаско Светлана, 4в класс – I место), «Моя малая Родина», конкурсе, посвящённом 175-летию Д.И.Менделеева (Гусаков В., 10б), в областной выставке «Экология, природа и фантазия» (Коваленко Т., 8а класс). Был обобщён опыт работы учителя Юсенковой Н.В. по теме «Практическая направленность на уроках географии как средство реализации компетентностного подхода в обучении учащихся». В рамках декады учителей естественных дисциплин в декабре 2008 года были проведены открытые уроки: с использованием интерактивной доски (учитель Юсенкова Н.В., 10а класс), бинарный урок химии и физики (учителя Зарудняя Н.А., Коваленко Е.И., 8а класс). Кружковая работа по физике, химии, биологии, географии направлена на подготовку учащихся 9, 11-х классов к сдаче экзаменов в НФА, ЕГЭ. 

На заседаниях ШМО учителей технологии и искусства (руководитель Виниченко Л.В.) обсуждались проблемы профильной подготовки, профессионального обучения, проектной деятельности обучающихся. Результатами успеваемости школьников по ИЗО, трудовому обучению являются хорошо сформированные навыки, что было продемонстрировано в школьных и районных олимпиадах, конкурсах, выставках творческих работ учащихся. Воспитанники учителя искусства  Алтынник А.Н. стали победителями школьных конкурсов и принимали участие в районных конкурсах «Психология здоровья», «Святые заступники Руси», «Красота божьего мира», «Живи, ёлка», «За здоровый образ жизни». Учащиеся посещают кружки «Рукоделие» (руководитель Виниченко Л.В., 7 кл.), «Юный художник» (руководитель Алтынник А.Н., 5-10 кл.), «Юный инспектор дорожного движения» (руководитель Ситников А.А., 6 кл.).      
Основой для современной организации воспитательной работы с учащимися является сама цель обучения и воспитания – общее развитие ребёнка.

В первом полугодии педагогический коллектив работал над реализацией воспитательной концепции «Школа здорового образа жизни, духовно-нравственного самосовершенствования и творческого развития», целью которой является воспитание здоровой, гармонично развитой и самоорганизованной личности, обладающей гражданственностью и чувством патриотизма, высокими принципами общественной морали. В школе для её достижения созданы условия. 34 классных руководителя, психолог,  социальный педагог, четыре воспитателя ГПД, две старших вожатых, логопед осуществляют воспитательный процесс. В школе функционируют 32 предметных кружка, 8 спортивных секций, деятельность которых оценивается по результатам олимпиад, конкурсов, открытых  мероприятий. 85% от общего числа учащихся занимаются в сфере дополнительного образования. Хорошая материальная база и финансовая обеспеченность внеучебной деятельности помогают качественно реализовать воспитательные задачи.
    В  декабре 2008 года по плану внутришкольного контроля проводилось изучение уровня эффективности  воспитательной работы классных руководителей в современных условиях. Итоги  работы в каждом классе подводятся в конце четверти, составляются таблицы критериев и показателей эффективности воспитательного процесса. Были организованы встречи с ветеранами клуба “Живая история” (учащиеся 9 а класса, ЦМИ Вейделевского района), “ проведены мероприятия «День воина - интернационалиста” (10б класс), «День милосердия» 10а класс,  “День призывника” (11а,11б классы),  читательские конференции, конкурсы творческих работ, выставки рисунков и плакатов, прикладного искусства. В сентябре и октябре были проведены встречи с ветеранами В.И.Рощупкиным,  А.С. Шевченко. Учащиеся 9 а класса  дали концерты для воспитанников Вейделевского СРЦЗПН.С мая по ноябрь учащиеся школы участвовали в акции «65 дел – в подарок Юбилею!» и  заняли I место в районном конкурсе. Агитбригада школы в ноябре 2008 г в районной акции «За здоровый образ жизни» заняла I место. В районном конкурсе программ по семейному воспитанию школа заняла I место. 
Под руководством Совета старшеклассников были  организованы  акции  «65 дел – в подарок юбилею!», «За здоровый образ жизни!», «Зеленая планета»,  «Живи, елка!», 8 рейдов по проверке  посещаемости, успеваемости.  Проведены вечера: Посвящение в старшеклассники, Вечер, посвященный Дню матери, Новогодняя сказка. Учащимися школы подготовлена и проведена  праздничная программа ко Дню учителя. 

Работа школьного сообщества проходила под девизами: сентябрь – «Могущество народа в семье», октябрь - «65 дел – в подарок юбилею!», ноябрь – «Спешите делать добрые дела!»,  декабрь – «Мои дела тебе, родная Белгородчина». Классные руководители проводили мероприятия, способствующие формированию лучших нравственных качеств: доброты, порядочности, уважительности, милосердия, воспитанию чувства патриотизма, бережного отношения к традициям прошлого. 
В ноябре 2008 года на районном семинаре заместителей директора по воспитательной работе «Формирование воспитательных систем классных коллективов» был обобщен опыт работы Бут Н.А. как классного руководителя по теме  «Духовно-нравственное воспитание в формировании личностных качеств как основная идея школы будущего». В рамках семинара были проведены открытый урок литературы «За добро плати добром» и  классный час «Мой след на Земле».

Анализ всех мероприятий свидетельствует о том, что в  ходе общешкольной деятельности вся работа подчинена одной  цели и включает в себя основные аспекты  воспитания  в их взаимосвязи и взаимодействии,  оказывает целостное педагогическое  воздействие на интеллектуальную, духовно-нравственную и эмоционально- волевую сферу ребенка. 
Педагогический  коллектив школы проводит систематическую работу с   учащимися, отнесенными к категории  «трудных». Классные руководители используют различные формы: беседы, тесты, убеждения, наблюдения, обсуждение поведения отдельных учащихся на классных собраниях, посещение на дому, беседы с родителями «трудных» учащихся. Работа в этом направлении проводится в тесном сотрудничестве с социальным педагогом, школьным психологом, школьным инспектором.  Без внимания не остается  ни один случай правонарушения. На заседаниях совета профилактики школы рассматривались вопросы посещаемости учащихся (Белесикова Ю., 8б кл., Марковций И., 8в кл.), дисциплины учащихся на уроках и переменах  (Хорошилов Р., 8а кл., Ашкалов Ф., 8а кл.). Во время осенних и зимних каникул педагоги школы участвовали в областной межведомственной операции «Каникулы». С целью предотвращения правонарушений и профилактики беспризорности учащихся в  вечернее время проводились рейды в общественных местах (дискотека, кафе). Была организована работа спортивных секций по графику, школьного Интернет-кафе. Учителя-предметники  проводили внеклассные мероприятия, консультации с учащимися. 
Благодаря  слаженной работе педагогического коллектива школы количество правонарушений подростками в I полугодии снизилось: на учете в КДН состоит 1 ученик Шевченко П (9 в класс).

 В школе создана обстановка доверия, взаимной поддержки и взаимопонимания. Педагоги и учащиеся совместно решают возникающие проблемы, что позволяет чувствовать в школе себя комфортно каждому участнику воспитательно-образовательного процесса. Развитие творческой личности тесно связано с обучением в системе дополнительного образования.  Классные руководители проводят большую работу по вовлечению учащихся в кружки и секции, в кружки дополнительного образования, РДК, проводят родительские собрания, индивидуальные беседы. 

Педагогическая поддержка, индивидуальный подход к учащимся способствовали развитию  и инициативе школьников, их творческого участия в общественной жизни общеобразовательного учреждения Совместная творческая деятельность классных руководителей, педагогического коллектива, социума,  педагогов дополнительного образования  стала основной формой воспитания учащихся. Мероприятия проводились на хорошем организаторском и художественно-исполнительском уровне, этому способствовала инициатива и энтузиазм всего педагогического коллектива. Это значит, что в процессе обучения и воспитания педагоги и учащиеся идут в одном направлении. 
Внедрение здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательный процесс решает целый ряд задач, встающих в процессе совершенствования структуры и содержания образования, контроля условий обучения, уровня учебной и общей нагрузки, состояния здоровья учащихся. В течение I полугодия  велась целенаправленная  работа по привлечению учащихся к систематическим занятиям физической культурой и спортом, по повышению уровня организации массовой физкультурно-оздоровительной и спортивной работы.

Учебный процесс по физической культуре в школе организуют учителя Грязнов С.С., Посохов В.И., Святченко В.И., Крылова С.Н. в соответствии с рекомендациями департамента образования, культуры и молодежной политики области по использованию новых форм в организации и проведении уроков. Третий час проводится в соревновательной или игровой форме и включает - соревнования на свежем воздухе, русские народные подвижные игры, «Веселые старты», соревнования по областному физкультурному комплексу ГТО, спортивные игры, внутришкольные спартакиады и олимпиады, соревнования по туризму. Для организации уроков по предмету имеется следующая материальная база: спортивный зал, стадион с игровыми площадками, сектор для  метания мяча, имеется весь спортивный инвентарь, необходимый для выполнения всех разделов учебной программы: гимнастические маты, волейбольные, баскетбольные, футбольные мячи, лыжи. Команды школы принимали участие в районных соревнованиях по русской лапте (1 место), в областных – 2 место), баскетболу (2 место), гимнастике (1 место), настольному теннису (2 место), футболу (1 место). 

Проведена школьная олимпиада по физкультуре. Её победители приняли участие в районной олимпиаде, где заняли 2, 5, 6, 10 места, что улучшило результаты прошлого года.

9. Состояние здоровья и физического развития учащихся
 

Одной из самых важных задач является сохранение и укрепление физического и психического здоровья учащихся. В школе ведётся определенная работа по формированию ценностного отношения к здоровью, по формированию потребности в здоровом образе жизни, по созданию максимально комфортных условий для обучающихся, используются  здоровьесберегающие технологии.  
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Условия воспитания и обучения детей и подростков вносят большой вклад в формирование их здоровья. Гигиенически полноценная среда обитания определяется благоустройством и санитарным состоянием образовательного учреждения.

Наличие здоровьесберегающих элементов инфраструктуры в нашей школе, отвечающее требованиям САНПиНов:
· расположение здания школы;
· участок образовательного учреждения;
· оборудование подсобных помещений (раздевалки, туалеты и т.п.);
· водоснабжение и канализация;
· учебные кабинеты: площадь и оснащенность;
· наличие учебных мастерских;
· соблюдение размеров мебели;
· воздушно-тепловой режим;
· освещенность мест занятий;
· хорошее санитарное состояние;
· наличие спортивного зала;
· спортивное оборудование и инвентарь;
· оборудование  спортивной площадки и стадиона  на пришкольной территории;
· наличие оздоровительной инфраструктуры:
· медицинский кабинет и оборудование;
· стоматологический кабинет и оборудование;
· столовая и ее оснащенность;
· организация качественного питания для всех учащихся;
· обеспечение квалифицированным персоналом специалистов:
· учителя физической культуры;
· социальный педагог;

· педагог-психолог;
· педагог-логопед;
· медицинская сестра.
Работа нашей школы позволяет проанализировать и основные наиболее часто использующиеся формы здоровьесберегающей деятельности:
· диспансеризация;
· профилактические прививки;
· дни и Недели Здоровья;
· спортивные школьные праздники;
· участие в соревнованиях;
· беседы о здоровье с учащимися;
· беседы о здоровье с родителями;
· профилактика и коррекция «школьных» болезней (близорукость, нарушение осанки) во многом зависит от соблюдения гигиенических норм естественного и искусственного освещения, соответствия размеров школьной мебели возрастно-антропометрическим параметрам школьника, а также от величины учебной нагрузки. 

Отрицательно сказывается на здоровье детей:
· экологическая обстановка;
· неблагополучный психологический климат в некоторых семьях;
· недостаточное питание отдельных учащихся.
Данные медицинских осмотров свидетельствуют об увеличении количества школьников с различными заболеваниями. 
Число детей с функциональными отклонениями
	Учебный год 


	2006-2007 
	2007-2008 

	Количество детей 
	753
	731 

	Сердечно-сосудистые 
	62 
	64 

	Нервная система 
	59 
	61 

	ЛОР заболевания 
	22 
	21 

	Желудочно-кишечные 
	70 
	68 

	Мочевыводящие 
	18 
	18 

	Опорно-двигательные 
	138 
	141 

	Зрение 
	102 
	98 

	Аллергия 
	12 
	14 

	Заболевания крови 
	2 
	2 

	Ожирение 
	10 
	10 

	Увеличение щитовидной железы 
	63 
	63 

	Пупковая грыжа 
	13 
	13 

	Кол-во больных: 
	235 
	237 


 Анализ состояния здоровья учащихся школы свидетельствует о следующем::

· возросло количество часто болеющих детей;
· каждый второй ребенок хоть один раз в году, но болел;
· больше всего хронических больных с диагнозами:
· желудочно-кишечные заболевания;
· близорукость;
· сколиоз;
·  заболевание нервной системы.
    Определенная   работа по данному направлению проводится медицинской сестрой школы Родной Н.В..  В начале учебного года все дети распределены  согласно росту и зрению. Три раза в год дети 1 и 3 ряда меняются местами в классных комнатах, с целью профилактики нарушения зрения и осанки. Медсестра следит за санитарным состоянием внутри здания школы, организует встречи, беседы, лекции с работниками ЦРБ. 
10. Организация питания

В школе организовано питание детей. Реализуется областная программа «Школьное молоко»,  в рамках которой  все учащиеся получают молоко и пирожок на сумму 15 рублей в день. Учащиеся 1-2-х классов получают горячие завтраки.  Организовано горячее питание детей 2-11 классов за родительскую плату. Дети из многодетных семей в количестве 44 учащихся  получают бесплатное питание на сумму 30 рублей в день.  В школе имеется возможность удешевлять обеды для учащихся за счет выращенной на школьном огороде сельхозпродукции и благодаря помощи родителей, сдающих в школьную столовую овощи.  Составлено разнообразное меню, предусматривающее полноценное детское питание и включающее в себя различные салаты, первые и вторые блюда,  молочные блюда, фрукты, соки, напитки.

 Горячие обеды учащиеся получают в соответствии с составленным графиком под руководством классных руководителей. Накрывают обеды  в столовой дежурные от каждого класса.

Ассортимент школьного буфета представлен разнообразной выпечкой, соками, фруктами, кондитерскими изделиями.

     11. Обеспечение  безопасности.

ОХРАНА БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ. РАБОТА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ТРАВМАТИЗМА

1. Инструктивно-методическая работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	
	I. РАБОТА С КАДРАМИ
	
	

	1
	Распределение обязанностей в работе по созданию безопасных условий труда и предупреждению детского травматизма между членами администрации и педколлектива
	До 5.09
	Директор

	2
	Продолжение изучения с педколлективом школы «Положения о службе охраны труда в системе Министерства образования РФ» и других нормативных актов
	В    течение года
	Директор,замести-тели директора, организатор ОБЖ

	3
	Обучение  членов  трудового  коллектива,  вновь принимаемых на работу,

по разделу охраны труда с вручением удостоверения
	В    течение года
	Директор,замести-тели

	4
	Проведение регулярных инструктажей персонала школы по вопросам охраны труда с регистрацией в соответствующих журналах
	В    течение года
	Директор,замести- тели

	5
	Проведение оперативных совещаний по вопросам состояния охраны труда в ОУ
	1,   3   поне

дельники
	Директор,замести-тели                        !

	
	II. РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ
	
	

	1
	Проведение   повторных   инструктажей   во   2-3, 6-11 классах (на начало учебного года) с регистрацией в журнале
	До 15.09
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	2
	Проведение вводных инструктажей в 1-11 классах (на начало учебного года)
	До 5.09
	Зам. директора по ВР, классные руко- водители

	3
	Проведение инструктажей при организации учебных занятий по спец. предметам (вводных, на рабочем месте, повторных, внеплановых, целевых)
	Сентябрь В    течение года
	Зам. директора по УВР,зав.кабинета-ми

	4
	Проведение тематических инструктажей в  1-11 классах в рамках классных часов:

•
по правилам пожарной безопасности;

•
по правилам электробезопасности;

•
по правилам дорожно-транспортной безопасности; •
по правилам безопасности на воде и на льду;

•
по правилам безопасности на спортивной пло​щадке;

•
по  правилам  безопасности  при  обнаружении
взрывчатых веществ и подозрительных предметов;

•
о поведении в экстремальных ситуациях;

•
по правилам безопасного поведения на железной дороге;

•
по правилам поведения во время каникул
	По   планам классных руководителей
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	
	
	
	

	5
	Проведение внеплановых инструктажей при орга-
	В    течение
	Заместители по

	
	низации внеклассных мероприятии
	года
	ВР и УВР, классные руководители

	6
	Проведение целевых инструктажей при организа-
	В    течение
	Зам. директора по

	
	ции трудовой деятельности учащихся
	года
	ВР, кл. руковод.

	7
	Проведение внеплановых инструктажей по вопро-
	В    течение
	Зам. директора по

	
	сам состояния детского травматизма в школе, ра-
	года
	ВР, классные руко-

	
	йоне, городе
	
	водители

	8
	Проведение профилактических бесед работников
	1 раз в чет-
	Зам. директора по

	
	ГИБДД, УВД, ОСВОДа, пожарной части № 3 с учащимися
	верть
	ВР

	
	III. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
	
	

	1
	Изучение с родителями вопросов обеспечения бе-
	По     плану
	Зам. директора по

	
	зопасности школьников в рамках педагогического
	педвсеобу-
	ВР, классные руко-

	
	всеобуча по темам:

•
предупреждение дорожно-транспортного травматизма детей;

•
соблюдение правил пожарной безопасности;

•
безопасное поведение на воде и на льду;

•
правила безопасности при обнаружении взрывчатых веществ и подозрительных предметов;

•
правила поведения в экстремальных ситуациях;

•
правила безопасного поведения на железной дороге;

•
правила поведения учащихся в период каникул
	ча
	водители

	2
	Проведение регулярных встреч с родителями ра-
	1 раз в чет-
	Зам. директора по

	
	ботников ГИБДД, УВД, ОСВОДа, пожарной час-
	верть
	ВР, классные руко-

	
	ти
	
	водители


Обеспечение безопасности учащихся на дорогах
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Организация работы отряда ЮИД. Планирование и осуществление совместной деятельности с ГАИ
	До 5.09. В    течение года
	Зам. директора по ВР, рук. отряда ЮИД

	2
	Проведение членами отряда ЮИД бесед, викторин, соревнований с учащимися начальных классов в ходе тематических месячников
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР, рук. отряда ЮИД

	3
	Участие отряда ЮИД в районных смотрах агитбригад
	По особому плану
	Зам. директора по ВР, рук. отряда ЮИД

	4
	Оформление информационных уголков по правилам дорожного движения, противопожарной безопасности и мерам безопасности на воде
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР, организатор ОБЖ

	5
	Проведение месячников безопасности на дорогах
	По особому плану
	Зам. директора по ВР, организатор ОБЖ

	6
	Встречи работников ГАИ с учащимися. Беседы о безопасности на дорогах
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР, организатор ОБЖ

	7
	Участие в районном смотре на лучшую организацию работы по предупреждению дорожно-транспортного травматизма
	Май
	Зам. директора по ВР, организатор ОБЖ

	8
	Проведение классными руководителями занятий с учащимися по предупреждению дорожно-транспортного травматизма
	В    течение года
	Зам. директора по ВР, организатор ОБЖ

	9
	Обновление транспортной площадки
	Август, апрель
	Зам. директора по ВР

	10
	Приобретение обучающих игр и компьютерного обеспечения по правилам безопасного поведения на дорогах
	В    течение года
	Зам. директора по ВР


 Обеспечение курса ОБЖ
	№

[п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Проведение практических занятий по ОБЖ с учащимися
	В течение года
	Организатор ОБЖ, классные руководители

	2
	Проведение уроков ОБЖ и тематических классных часов
	В течение года
	Организатор ОБЖ, классные руководители

	3
	Оказание методической помощи преподавателю-организатору ОБЖ
	В течение года
	Директор

	4
	Оказание   методической   помощи   по   вопросам ОБЖ классным руководителям
	В течение года
	Директор

	5
	Обеспечение библиотеки учебно-методической литературой по курсу ОБЖ
	В течение года
	Директор, организатор ОБЖ

	6
	Проведение бесед классными руководителями с детьми перед выходом на внешкольные мероприятия, перед началом трудовой практики и в канун каникул с записью в журнале инструктажей
	В течение года
	Зам. директора по ВР, организатор ОБЖ

	7
	Продолжение исследования по проблеме зависимости состояния травматизма от космобиологических факторов. Прогнозирование неблагоприятных периодов
	В течение года
	директор


Организация гражданской обороны
	п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подведение итогов ГО и ЧС за 2007 год и постановка задач на 2008 год. Издание приказа.
	До 5.01
	НГО,

ншго

	2
	Уточнение и корректировка плана ГО и плана по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	До 5.01
	НГО, НШ ГО

	3
	Уточнение номенклатуры дел по ведению ГО
	До 1.09
	Директор

	4
	Организация подготовки руководящего состава по 14-часовой программе
	По особому плану
	Директор

	!   5
	Организация подготовки постоянного состава по 14-часовой программе
	По особому плану
	Руководители групп

	6
	Отработка элементов плана ГО школы
	В    течение года
	НГО, НШ ГО

	'   7
	Проведение командно-штабных учений, как итогового занятия по ГО
	Ноябрь
	НГО, НШ ГО

	8
	Проведение декады ГО:
	
	

	
	-инструктивное совещание по проведению «Дня
	17.04
	НГО, НШ ГО

	
	защиты детей»;
	
	Орг. ОБЖ, замес-

	
	- организационно-подготовительная    работа    ко
	6.05
	тители директора,

	
	«Дню защиты детей»;
	
	классные   руково-

	
	- проведение «Дня защиты детей»;
	11.05
	дители.

	
	- совещание по итогам «Дня защиты детей». Изда-
	
	НГО, НШ ГО

	
	ние итогового приказа
	
	НГО, НШ ГО

	9
	Ревизия оснащения учебных кабинетов комплекта-
	Апрель
	НГО,

	
	ми индивидуальных средств защиты
	
	организатор ОБЖ

	10
	Оформление и оснащение кабинета ОБЖ
	В    течение года
	организатор ОБЖ


По решению родительского комитета в школе организован охранно-пропускной режим ЧОП «Гроза»
Мероприятия по предупреждению террористических актов
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	
	Инструктажи педперсонала и учащихся по темам:
	В течение
	Директор, препода-

	
	• действия по предупреждению установки взрыв-
	года
	ватель ОБЖ

	
	чатых веществ;
	
	классные руково-

	1
	•
действия при обнаружении подозрительных
предметов;

•
о порядке действий при получении анонимных
сообщений с угрозами совершения актов терроризма
	
	дители

	2
	Установка поста охраны на 1 этаже школы. Заклю-
	До 1.09
	Директор, зам. по

	
	чение договора с охранным агентством
	
	ВР

	3
	Ежедневная проверка и опечатывание подсобных
	В течение
	Зам. директора по

	
	помещении, подвалов и чердаков
	года
	АХР

	4
	Регулярная проверка помещений, арендуемых у
	В течение
	администрация

	
	школы
	года
	

	5
	Отработка практических действий по эвакуации
	1 раз в чет-
	Директор, класс-

	
	персонала школы и учащихся по сигналу тревоги
	верть
	ные руководители |

	6
	Обследование территории и прилегающих поме-
	В течение
	Директор, зам. по

	
	щении во время проведения массовых мероприятий с учащимися
	года
	АХР

	7
	Наблюдение за автотранспортом, находящимся в
	В течение
	Директор, замести

	
	пределах зоны безопасности школы.
	года
	тели

дежурные учителя |

	8
	Оповещение педколлектива, учащихся и родите-
	До 5.09
	Директор, класс-

	
	лей об экстренных телефонах
	
	ные руководители


8. Мероприятия по противопожарной безопасности
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнен
	Ответственный за выполнение

	1
	Обновление инструкции по правилам пожарной
	В   течение
	Директор, зам. по

	
	безопасности  и  планов  эвакуации  с  порядком действии при пожаре
	года
	АХЧ

	2
	Оформление противопожарного уголка в коридо-
	В   течение
	Директор, худож-

	
	ре 3-го этажа
	года
	ник

	3
	Избрание общественного инспектора по пожарной безопасности и создание добровольной пожарной дружины на общем собрании трудового коллектива
	До 1.09
	Директор

	4
	Издание приказа об утверждении общественного инспектора по пожарной безопасности, добровольной пожарной дружины и назначении ответственных за противопожарное состояние здания и помещений
	До 1.09
	Директор

	5
	Организация работы юных пожарных из числа
	До 15.09
	Зам. директора по

	
	обучающихся (ДЮП/
	
	ВР

	6
	Изучение с работниками школы Правил пожар-
	1 раз в год
	Директор,    преп.-

	
	ной безопасности
	
	орг. ОБЖ

	7
	Проведение с обучающимися бесед и занятий по
	1 раз в чет-
	Преп.-орг.    ОБЖ,

	
	правилам пожарной безопасности согласно программе
	верть
	клас. рук.

	8
	Проведение с обучающимися инструктажа по пра-
	Сентябрь
	Зам. директора по

	
	вилам пожарной безопасности с регистрацией в специальном журнале
	январь
	УВР

	9
	Организация инструктажей по правилам пожарной безопасности со всеми работниками школы с регистрацией в специальном журнале
	Октябрь
	Директор

	10
	Проведение практических занятий с обучающими-
	Апрель
	Директор замести-

	
	ся и работниками школы по отработке плана эва-
	
	тели

	
	куации в случае возникновения пожара
	
	преп.-орг. ОБЖ

	11
	Проведение обработки огнезащитным составом
	1 раз в 3 го-
	Зам. директора по

	
	сгораемых конструкции чердачных помещении, застекление слуховых окон
	да
	АХЧ

	12
	Проведение  проверки  сопротивления  изоляции
	Август
	Зам. директора по

	
	электросети и заземления оборудования с составлением протокола
	
	АХЧ

	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         13
	Проведение   перезарядки   химических   пенных огнетушителей, а также контрольное взвешивание углекислотных и порошковых огнетушителей. Занесение номеров огнетушителей в журнал учета первичных средств пожаротушения
	Июнь-август
	Зам. директора по АХЧ

	14
	Проведение технического обслуживания и проверка работоспособности внутренних пожарных кранов с составлением акта
	Ежегодно
	Зам. директора по АХЧ

	15
	Оборудование запасных выходов из здания школы легко открывающимися запорами и обозначение их светящимися табло от сети аварийного освещения и указательными знаками
	В    течение года
	

	16
	Закрытие на замки дверей чердачных помещений
	Постоянно
	Зам. директора по АХЧ

	17
	Проверка исправности электроустановок, электровыключателей, наличия в электрощитах стандартных предохранителей  и  отсутствия оголенных проводов
	В    течение года
	Зам. директора по АХЧ

	18
	Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров, новогодних праздников, других массовых мероприятий, установка во время их проведения обязательного дежурства работников
	В    течение года
	Зам. директора по ВР,  зам. по  ВВР, клас. рук.

	19
	Организация хранения красок, лаков, растворителей и других легко

воспламеняющихся жидкостей в несгораемых кладовках отдельно от здания школы
	В    течение года
	Зам. директора по АХЧ

	20
	Разработка системы оповещения при пожаре
	Август
	Директор

	21
	Систематическая очистка территории школы от мусора, недопущение его сжигания на территории
	постоянно
	Администрация


12. Социальная активность и социальное партнерство

Школа расположена в центре посёлка. Рядом расположены: детская школа искусств, Районный Дом Культуры, Дом детского творчества, Дом ремёсел, ДЮКФП, детская и районная библиотеки. С данными учреждениями школа поддерживает связь и решает общие задачи воспитания подрастающего поколения. Кроме того, осуществляется постоянное взаимодействие с районным краеведческим музеем. Это создает благоприятные условия для формирования единого воспитательного пространства и использования потенциала данных учреждений.

Организовано сотрудничество с учреждениями спорта посёлка и со спортивной школой района. 

Серьезное внимание в работе всего педагогического коллектива уделяется формированию чувства патриотизма, гражданственности у учащихся. Работа осуществляется через сотрудничество с организациями, входящими в состав  культурно-образовательного  центра и общественными организациями. 

Учащиеся школы посещают все отделения ДШИ.   

13. Основные направления развития ОУ
	Сохранение и развитие действующей системы образования  в школе

	1
	Изучение социального заказа учащихся и их родителей на качество и уровень предоставляемых школой образовательных услуг
	2004 г., ежегодно

	2
	Разработать нормативно-правовую основу профильной школы
	2004-2005

	3
	Сформировать профильные 10-й классы и организовать классы предпрофильной подготовки в параллели 8-9-х классов.
	

	4
	Открывать по желанию родителей и в соответствии с запросами и потребностями учащихся профильные классы 
	2005 г. сентябрь

	5
	Разработать программы и учебные планы профильного уровня обучения
	2004 г.

май

	6
	Введение нового содержания образования, новых государственных стандартов.
	2006 г.



	8
	Обеспечение учебных общеобразовательных и профильных предметов УМК, учебно-лабораторным оборудованием. 
	2005-2008

	9
	Ввести альтернативные УМК и инновационные образовательные программы. 

· Введение предмета «Речь и культура общения»

· Изучение иностранного языка со 2 класса по запросам родителей.

· Введение часа коррекционно-развивающих занятий в начальной школе.

· Преподавание ритмики в начальных классах.

· Изучение информатики  с 3 класса.

- Введение предметов по выбору учащихся.

- Введение новых элективных курсов для сопровождения филологического и информационного профиля.
	Постоянно

2004

2004

2005

2005

2004

2004

2006-2007



	1
	Издание и распространение рекламных буклетов ресурсного центра
	Ежегодно

	Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение качества образовательного процесса и расширение образовательных услуг. 

	1
	Создание классов с углубленным содержанием предметов
	2004

	
	Создание профильных классов                                                                        
	2004-2005

	
	Совершенствование программ дополнительного образования
	2004-2005

	
	Разработка программы «Одарённые дети»
	2004

	П
	Продолжение работы НОУ
	2004-2009

	
	Организация работы с детьми, имеющими высокую мотивацию к    

учебно-познавательной деятельности
	Ежегодно

	
	Создание диагностической базы мониторинга качества  

предпрофильной и профильной подготовки
	Ежегодно

	
	Разработка дидактического и раздаточного материала, компьютерного обеспечения элективных курсов и курсов по выбору
	Ежегодно

	
	Разработка и использование методики оценивания краткосрочных курсов, дистантных форм обучения в системе предпрофильной и профильной подготовки
	Ежегодно

	2
	Организация индивидуального сопровождения в обучении при работе с детьми
	2006-2007

	3
	Введение уровневой дифференциации содержания обучения
	2004

	4
	Разработка и введение индивидуального учебного плана учащегося.
	2006

	5
	Внедрение информационных технологий в преподавание школьных предметов
	2006-2009

	8
	Создание мультипрофильного класса
	2007-2008

	Организация и развитие деятельности педагогического

коллектива в новых условиях.

	1
	Определение причин недостаточной заинтересованности учителей в осуществлении принятого в школе варианта изменения, существующей педагогической системы.
	ежегодно

	2
	Разработать календарно – тематические планы по новым курсам и утвердить их на методическом совете школы
	ежегодно

	3
	Разработка и проведение мер по обучению в системе профильного обучения, направленных  на преподавание нового содержания профильных  дисциплин
	2004

Постоянно

	4
	Разработка и проведение мер по обучению в системе профильного обучения, направленных на разработку элективных курсов профильного обучения
	Постоянно

	5
	Создание рабочих групп педагогов по разработке актуальных направлений профильного обучения: по структуре, технологии и направлению портфолио, по апробации новых форм итоговой аттестации.
	2004-2005

	6
	Создание рабочих групп педагогов по разработке актуальных направлений профильного обучения: по организации безотметочного обучения при изучении курсов по выбору, по физкультуре, изо, музыке в начальной школе
	2006-2007

	7
	Создание творческой лаборатории, объединяющей все методические объединения по проблемам профильного обучения
	2005-2006

	9
	Организация работы творческих, проблемных, исследовательских групп.
	Постоянно

	
	Разработка и проведение мер по мотивации педагогических кадров
	2006-2007

	
	Разработка и введение обновленной системы оценки, аттестации и вознаграждения педагогических кадров.
	2006

	Создание здоровьесберегающей среды в образовательном  процессе 

	1
	Проведение исследования уровня здоровья и  комфортности пребывания ученика в школе.
	ежегодно

	2
	Создание банка методик исследования, анализа, контроля и оценки состояния физического, психического здоровья субъекта образовательного процесса, социальной адаптации учащихся.
	ежегодно

	3
	Создание мониторинга здоровья учащихся
	2004-2007

	8
	Организация здоровьесберегающей деятельности в школе через уроки и внеклассные мероприятия с валеологической направленностью
	ежегодно

	9
	Работа методических объединений, самообразовательная деятельность педагогов, семинары, консилиумы, практические занятия. 
	ежемесячно

	1
	Пополнение материально-технической базы школы.
	2007-2009

	Совершенствование  воспитательной  системы.

	1
	Обеспечить выполнение комплексно – целевых программ с целью создания успешной адаптации учащихся в обществе.
	ежегодно

	2
	Вести целенаправленную работу по выявлению профессиональных склонностей учащихся 9-х -11-х классов 
	ежегодно

	3
	Введение предпрофильной подготовки с целью самоопределения учащихся.
	20-4-2009

	6
	Разработка  сценариев и методик проведения  информационных  мероприятий.
	ежегодно

	7
	Издательская деятельность по информированию родителей и учащихся о создаваемой системе профильного обучения или вносимых в нее изменениях.
	ежегодно

	1
	Расширение участия родительской общественности в образовательном процессе.
	2005 – 2008

	
	Продолжение традиций школы, участие в традиционных поселковых акциях
	ежегодно

	
	Организация и обеспечение деятельности органов ученического самоуправления
	ежегодно

	Совершенствование  системы  управления  школой

	1
	Упорядочить нормативно – правовую базу деятельности школы, заключение договоров с социальными институтам, учреждениями дополнительного образования, сузами, вузами.
	ежегодно

	2
	Обновить действующую систему контроля, диагностику анализа и регулирования учебно – воспитательного процесса
	2006

	3
	Изменение структуры модели управления: состава органов управления, их функций, перераспределения власти между существующими органами в связи с изменениями в структуре.
	2007

	4
	Введение в структуру управления школой совета по профильному обучению.
	ежегодно

	5
	Разработка модели социологического мониторинга.
	2006

	
	Создание разветвлённой структуры многоуровневых социальных связей школы, позволяющей расширить возможности социализации учащихся, обеспечить преемственность между общим и профессиональным образованием
	2009

	Материально-техническое и  финансовое обеспечение

образовательного процесса

	1
	Приобретение учебно-лабораторного оборудования, учебной техники и наглядных средств.
	2004-2006

	2
	Создание банка данных электронных ресурсов образовательного учреждения. 
	2004-2006

	3
	Приобретение программно-методических комплексов по всем учебным дисциплинам: учебные комплексы для филологического профиля; компьютерного оборудования: компьютеры – 3 шт;-  принтер epson stilus cx-3500, приобретение комплектующих для компьютеров, оргтехники (волоконный кабель, составляющие для локальной сети).
	2007

	7
	Закупка учебной и методической литературы.
	2004-2009

	8
	Разработка плана финансирования попечительского совета по организации дополнительных платных образовательных услуг.
	2007

	
	Открытие консультационного пункта для населения 
	2008-2009
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